Participacion en espacios técnicos - Programa Colombia Solar
3.1 Reunion Lineamientos Revision de Informes / Convoca: Gabriel Bonilla

Fecha: 09 febrero
Tipo: Lineamientos técnicos contractuales

Objetivo
Socializar criterios técnicos y administrativos para la adecuada elaboracién y presentacién de
informes de actividades contractuales.

Desarrollo

Durante el espacio se abordaron directrices relacionadas con la estructura de los informes
mensuales, organizacidon de anexos, claridad en la descripcién de actividades ejecutadas y
coherencia entre obligaciones contractuales y soportes documentales.

Se enfatizdé la necesidad de garantizar trazabilidad entre las actividades reportadas y los
productos técnicos generados, asi como el uso adecuado de plataformas institucionales para
el cargue de evidencias.

Participacion

Se realizd intervencidn orientada a aclarar aspectos relacionados con la vinculacidon reciente
y el alcance del primer informe mensual. Se tomd nota de las recomendaciones impartidas
para su aplicacién inmediata.

Conclusién
El espacio permitié ajustar criterios de elaboracién del informe mensual, fortaleciendo la
calidad técnicay metodoldgica de los reportes contractuales.
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3.2 Mesa Técnica MME - GECELCA

Fecha: 09 febrero
Tipo: Articulacion técnica interinstitucional

Objetivo
Coordinar aspectos técnicos y operativos relacionados con la implementacion del Programa
Colombia Solar en el territorio priorizado.

Desarrollo

Se discutieron elementos asociados a focalizacidn territorial, distribucién de metas entre
ejecutores, tipologias de intervencion y posibles retos técnicos en la instalacion de sistemas
individuales sobre cubiertas de vivienda.

Se abordaron variables relacionadas con nimero proyectado de beneficiarios, asignacién
presupuestal y responsabilidades institucionales.

Participacion

Se realizé seguimiento técnico a los lineamientos expuestos, identificando variables que
inciden en la estructuraciéon del componente civily en la planificacién de intervenciones
futuras.

Conclusién
El espacio permitié comprender el esquema de articulacién con GECELCAy consolidar
insumos técnicos para analisis posterior.
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3.3 Reunién General Colombia Solar - Organigrama

Fecha: 10 febrero

Tipo: Socializacién organizacional

Miatfono  Comparte Salir

=Ment ) fr PROGRAMACOLO.. x | + Crear ® ‘
|8 .

¥

!' Gabriel Bonilla (No comprobado) (3

Todas las herramientas  Editar  Convertir  Firma electronica Buscar texto o herramientas Q_ ] D @

[} Parece que este documento es largo. Ahorra tiempo leyendo un resumen usando el Asistente de IA

D v ORGANIGRAMA GENERAL

)

z‘ _ ----------- ’ encris s

& JuanCarlos Agreda

AL

a, .

o———a Paula AndreaMartinez Parra
CoordinacionColombiaSolar
Nolmy FajardoBenitez

a0 Sl e - Enlace OPGI- Alejandro

| | |
| sodal | Juidco  Téenico :
B,
@
Q

I,

> EP o 243pim,
$ G RO o0 B

Gabriel Bonilla (No comprobado) +

Objetivo
Presentar la estructura organizacional del programa, distribucién de equipos de trabajo y

asignacion tematica.

Desarrollo

Se expuso el organigrama operativo del programa, definiendo roles, lineas tematicas y
responsables técnicos. Se formalizé la asignacidon tematica en materia de reglamentacién y
CREG.

Participacioén

Se recibié asignacién tematica especifica y se inicié revisién de documentaciéon normativa
asociada.

Conclusién

Elespacio permitid identificar canales de coordinaciény lineas de trabajo dentro del programa.



ORGANIGRAMA COMPONENTE TECNICO
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3.4 Capacitacion ARGO

Fecha: 17 febrero
Tipo: Capacitacioén técnica en herramienta institucional
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Objetivo
Fortalecer capacidades en el uso de la plataforma ARGO para seguimiento y gestion
documental.

Desarrollo
Se explicé el funcionamiento general de la herramienta, procedimientos de registroy
trazabilidad de informacion institucional.

Participacion
Se realizaron ejercicios practicos de reconocimiento de la plataformay se identificaron
aplicaciones potenciales para el seguimiento del programa.

Conclusién
La capacitacion fortalece la gestion documentaly la trazabilidad técnica de las actuaciones
contractuales.



